ZAPROSZENIE  DO  SKŁADANIA  OFERT  PRACY NA STANOWISKO  OPIEKUNA  DO 
   WYKONYWANIA    SPECJALISTYCZNYCH  USŁUG  OPIEKUŃCZYCH  
                      DLA  OSÓB  Z ZABURZENIAMI  PSYCHICZNYMI

Kierownik  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w Górze  Św.  Małgorzaty  poszukuje  osób  do wykonywania  usług  opiekuńczych  dla  osób  z zaburzeniami  psychicznymi

1. Charakter   umowy:  umowa- zlecenie  ok.  80  godzin w  miesiącu
2. Miejsce wykonywania  pracy:  teren  gminy  Góra  Św.  Małgorzaty, usługi  świadczone  bezpośrednio  w  miejscu  zamieszkania   świadczeniobiorców
3. Niezbędne  wymagania :
1. Posiadanie  kwalifikacji do wykonywania  zawodu:  pracownika  socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty  zajęciowego, pielęgniarki, asystenta  osoby  niepełnosprawnej, opiekunki  środowiskowej, specjalisty  w zakresie  rehabilitacji  medycznej, fizjoterapeuty,  lub innego  zawodu  dającego  wiedzę  i umiejętności  pozwalające  świadczyć  określone  specjalistyczne  usługi
2. Osoby  świadczące  specjalistyczne usługi  dla  osób  z zaburzeniami  psychicznymi  muszą  posiadać  co najmniej  półroczny  staż  w jednej z następujących  jednostek:
a. szpitalu  psychiatrycznym;
b. jednostce  organizacyjnej pomocy  społecznej dla osób z zaburzeniami  psychicznymi;
c. placówce  terapii lub  placówce  oświatowej, do której  uczęszczają  dzieci  z zaburzeniami  rozwoju lub  upośledzeniem  umysłowym ;
d. ośrodku  terapeutyczno-edukacyjnym-wychowawczym;
e. zakładzie  rehabilitacji
f. innej  jednostce  niż  wymienione  wyżej, świadczącej  specjalistyczne  usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami  psychicznymi.
Osoby  świadczące specjalistyczne  usługi dla  osób z zaburzeniami  psychicznymi musza  posiadać przeszkolenie  w zakresie:
· umiejętności kształtowania  motywacji do akceptowanych przez  otoczenie  zachowań ,
· kształtowania  nawyków  celowej aktywności,
· prowadzenie  treningu zachowań  społecznych
4. Ogólny  zakres  wykonywanych  czynności 
1) Uczenie  i  rozwijanie  umiejętności  do  samodzielnego  życia,
2) Pielęgnacja  i wyrabianie  właściwych  nawyków   z zakresu  higieny  osobistej,
3) Podawanie  leków  lub  wdrażanie nawyków  do samodzielnego  ich  przyjmowania,
4)  Współuczestnictwo  w  rozwiązywaniu   problemów  i potrzeb    podopiecznego,
5) Podejmowanie  działań  edukacyjno-terapeutycznych celem  usamodzielnienia,
6) Podejmowanie  wszelkich  działań  mających  na  celu  pełną  integrację  ze  środowiskiem,
7) Włączenie   rodzin  i innych  osób  do działań  na rzecz  osób  chorych  wymagających  pomocy  i rozumienia   z ich  strony,
8) Prowadzenie  dokumentacji :  kontrolki  czasu  pracy, planu  pracy,   sprawozdania  z  podjętych  działań
5. Oferta  powinna  zawierać:
1. Życiorys  z opisem  dotychczasowej  działalności zawodowej  ( CV)
2. Kserokopie  dyplomów  oraz  innych  dokumentów  potwierdzających  posiadane  wykształcenie, kwalifikacje i  doświadczenie.
3. Oświadczenie  że  nie  był  skazany prawomocnym  wyrokiem  sądu za  umyślne  przestępstwo  lub  umyślne przestępstwo  skarbowe.
4. Oświadczenie ,że  ma  pełną  zdolność do  czynności prawnych  oraz  korzysta  z pełni  praw  publicznych.
5. Oświadczenie  o  stanie  zdrowia  pozwalającym  na  zatrudnienie na  stanowisku   opiekuna
6. Oświadczenie  o wyrażeniu  zgody  na  przetwarzanie , na potrzeby  rekrutacji danych  osobowych zgodnie  z  ustawą   z dnia  29 sierpnia 1997r. o ochronie danych  osobowych ( Dz.U z 2014  r. poz. 1182 z późn. zm.)
6. Oferty  należy  składać  lub  przesłać  do dnia  31  stycznia  2018r. do  godz.  15,00  z dopiskiem „ oferta  pracy  na  stanowisku  opiekunki ‘’  na  adres :
Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej 
W  Górze  Św.  Małgorzaty   44
99-122  Góra  Św.  Małgorzaty
Oferty, które  wpłyną  po  terminie  nie  będą  rozpatrywane. 
Ogłoszenie o  ofercie  pracy  może  zostać  w   każdym  momencie  odwołane przez  Kierownika  Ośrodka  bez  podania  przyczyny.
7. Postepowanie  składać  się  będzie z :
1. Selekcji  wstępnej, czyli  weryfikacji ofert  pod  względem  formalnym oraz  oceny  merytorycznej.  Po  dokonaniu  analizy   formalnej  dokumentów  kandydaci  będą  informowani   telefonicznie  o  terminie  i  miejscu przeprowadzenia  rozmowy  kwalifikacyjnej   Osoby które nie  spełnią  wymagań  formalnych  nie  będą  informowane
2. Selekcja  końcowa   - rozmowa  kwalifikacyjna
Kierownik  GOPS 
Mirosława  Chylińska

